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Figyelmeztetés amerikai személyek részére:
Jelen dokumentum az Amerikai Egyesült Államok állampolgáraira és az ott letelepedett személyekre, illetve az
USA-beli jogalanyokra nem vonatkozik, a Securities and Exchange Commission (Értékpapír és Tőzsdefelügyelet)
által kiadott „S. rendeletben” (Regulation S) foglaltak szerint, az Egyesült Államok 1993. évi értékpapírokról szóló
törvénye alapján, összhangban az itt leírt pénzügyi termékeket kezelő Társaság www.amundi.com weboldalán
meghatározottakkal (Terms of Use / Használati feltételek).

Az EU szankciói Oroszország ellen Ukrajna inváziója után:
A 833/2014/EU rendelet és a módosított 765/2006/EK rendelet rendelkezései értelmében a Saint-Gobain Csoport
2024. évi megtakarítási terve nem vonatkozik Oroszország azon állampolgáraira vagy lakosaira, akik nem
rendelkeznek az Európai Unió, az Európai Gazdasági Térség vagy Svájc valamely országának jogszerű
lakóhelyével vagy állampolgárságával, illetve Fehéroroszország azon állampolgáraira vagy lakosaira, akik nem
rendelkeznek az Európai Unió jogszerű lakóhelyével vagy állampolgárságával.
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A 2024-es PEG lehetővé teszi, hogy 
befektess a klasszikus ajánlatba, és 
számos előnyben részesülj.

1 Ennek a munkavállalói részvényalapnak (francia Fonds Commun de Placement d’Entreprise vagy „FCPE”) a „Saint-Gobain Relais 2024 Monde” FCPE az elnevezése, amelyet kifejezetten a 2024-es ajánlat keretében történő befektetések fogadására hoztak létre. A 
tőkeemelést követően ez az ideiglenes alap a felügyelőbizottság döntését és a francia pénzügyi piacok felügyeletének (AMF) jóváhagyását követően beolvad a "Saint-Gobain PEG Monde" FCPE "Saint-Gobain Avenir Monde" részlegébe. 
2 Lásd a szójegyzékben.

A 2024-es ajánlat révén közvetve a Saint-Gobain
részvényese lehetsz egy Munkavállalói
Részvényalapon1, keresztül, olyan kedvező
feltételekkel, mint a 20%-os kedvezmény és a
munkáltatói hozzájárulás.

Cserébe befektetésed öt éven át lesz lekötve, és
közben követi a tőzsdei árfolyamot, amely felfelé
és lefelé is mozoghat.

A részvényenkénti jegyzési ár² az a referenciaár,
amelyre 20%-os kedvezmény vonatkozik.

A jegyzési árról 2024. március 11-én
tájékozódhatsz a munkahelyeden, valamint a PEG
weboldalon: https://peg.saint-gobain.com/

A Saint-Gobain a 2024-es ajánlat keretében is
hozzájárul a munkavállalók részvényvásárláshoz a
jegyzett részvény összegétől függően.
A 2024-es ajánlatba történő befektetés
tőkeveszteség kockázatát hordozza magában,
mivel egy olyan munkavállalói részvényalapba
fektetsz be, amely szinte teljes egészében tőzsdén
jegyzett részvényekből áll, amelyek értéke lefelé
és felfelé is mozoghat.

MEGJEGYZÉS:
Ha a részvényárfolyam 
csökken, akkor a 
Munkavállalói 
Részvénytulajdonosi Alap 
értéke is hasonló 
csökkenést szenved el. A 
tőke nem garantált.
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A Saint-Gobain fizeti a „Saint-Gobain PEG Monde” FCPE díjait
(kivéve a visszaváltási díjakat), valamint az összes PEG
számlavezetési díjat, az olyan műveleteket kivéve, amelyeket
Te kezdeményezel*.

*A feltételek és részvényárak elérhetőek a számlavezetőnél.

A munkáltatói hozzájárulás szimulátora 
elérhető a következő weboldalon: 
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A LEJÁRAT ELŐTTI VISSZAVÁLTÁS
10 ESETE: 
(a helyi jogszabályokban meghatározott előírásoknak megfelelően) 

1/ A munkavállaló házasságkötése, vagy élettársi kapcsolat bejegyzése

2/ Szülés, vagy örökbefogadás, a harmadik gyermektől.

3/ Válás, különélés, vagy a bejegyzett élettársi kapcsolat felbontása, legalább egy eltartott gyermekkel.

4/ A munkavállaló, vagy házastársának, élettársának, gyermekének rokkantsága.

5/ A munkaviszony megszűnése.

6/ Cégalapítás, vagy cégátvétel a munkavállaló, vagy házastársa, élettársa, gyermeke által.

7/ Állandó lakhely megvásárlása, bővítése; az állandó lakhely helyreállítása természeti katasztrófát követően.

8/ A munkavállaló túlzott mértékű eladósodottsága.

9/ A munkavállaló, vagy házastársa, élettársa, gyermeke halála.

10/ Családon belüli erőszak.

A fent említett 10 esetet a francia jog szabályozza, és a megtakarítási tervben (PEG) szerepel. Kérjük, tájékozódj a 
lejárat előtti visszaváltás eseteiről az országodra vonatkozó mellékletben.

A befektetésed 5 évig le van kötve.
A befektetésed a 2024-es ajánlatban 5 évre le van kötve. Vannak azonban olyan esetek,
amikor a befektetés idő előtti visszaváltása lehetséges, nevezetesen a személyes vagy
szakmai életedben bekövetkező kulcsfontosságú események, amelyek lehetővé teszik,
hogy a zárolási időszak lejárta előtt felszabadítsd eszközeidet. Az országodra jellemző
korai visszaváltási eseteket az ország kiegészítő mellékletében találod.
A megtakarításaid követik a Saint-Gobain részvények árfolyamát, mind felfelé, mind
lefelé.
A vagyonod 5 év múlva lesz elérhető, és részvényeid értéke az akkori részvényárfolyamot
fogja tükrözni.
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Likviditási kockázat: 
Abban az esetben, ha a pénzügyi piacokon a tőzsdei forgalom kicsi,
minden vételi vagy eladási tranzakció jelentős piaci ingadozásokhoz
vezethet. Az e kockázatokra vonatkozó további információkért
kérjük, tekintsd meg az érintett Munkavállalói Részvénytulajdonosi
Alap szabályzatát.

A 2025-től kifizetett osztalékok 100%-ából részesülsz. Nem részesülsz a 2024-ben kifizetett osztalékokból a
2023-as év után. Ezeket újra befektetjük az alapba, és átváltjuk az alap befektetési jegyeivé, amelyek
annak a befektetésnek a lejáratakor állnak rendelkezésre, amelyhez kapcsolódnak.
A befektetésed a tőkevesztés kockázatának van kitéve.
Ha az euróövezeten kívüli országban tartózkodsz, befektetésednek értéke az eurónak a helyi valutához
viszonyított árfolyam-ingadozásától függ.
Tekintettel a kockázat koncentrációjára, amely azzal jár, hogy ez a munkavállalói részvényalap egyetlen
vállalat részvényeibe fektet be, az "Autorité des Marchés Financiers" ("AMF" - francia pénzpiaci szabályozó
hatóság) azt ajánlja, hogy a jegyzők mérlegeljék, hogy szükséges-e kockázati diverzifikáció a teljes pénzügyi
befektetéseikben. Az alaphoz kapcsolódó kockázatokkal kapcsolatos további információkért kérjük,
tekintsd meg a Munkavállalói Részvénytulajdonosi Alap szabályzatát.

A munkáltatói hozzájárulás szimulátora elérhető a 
következő weboldalon:  
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A Saint-Gobain Cégcsoport azon
munkavállalói, akik legalább 3 egymást
követő, vagy nem egymást követő
hónapja a cégcsoportnál dolgoznak a
jegyzési időszak végén (2024. március
25.).

Országtól függően, azok a cégcsoport
vállalataitól nyugdíjba vonult
munkavállalók is, akik megfelelnek a PEG
szabályzatában meghatározott
feltételeknek3.

3 A PEG-szabályok a https://peg.saint-
gobain.com/2024/site.php?pg=home&ct=hungary_hu
érhetők el. Ezt a dokumentumot a HR osztálytól is 
kérheted.

Részvényt jegyezni online vagy papíron lehet 2024. március 11. és 25.
között.
Az online jegyzéshez: Lépj be a https://peg.saint-
gobain.com/2024/site.php?pg=home&ct=hungary_hu weboldalra
(elérhető mobiltelefonon és tableten is), majd kattints a „2024 PEG
Részvényjegyzés” gombra. A bejelentkezési adatokat e-mailben küldjük el.
Add meg az e-mailben kapott felhasználói adataidat, kattints a „Tovább”
gombra, majd az „Első belépés/Elfelejtett jelszó” gombra. Ezután kapni
fogsz egy linket, amellyel megváltoztathatod a jelszavad. Ha nem kaptad
meg a felhasználói adatokat e-mailen, vedd fel a kapcsolatot a HR
munkatárssal, aki megadja a felhasználóneved és az ideiglenes jelszavad.
Határozd meg az összeget, amelyet be szeretnél fektetni.
Ha a jegyzés sikeresen megtörtént, kapni fogsz egy megerősítő e-mailt.
A jegyzésről készült összefoglaló a jegyzési weboldalról tölthető le.
A befektetett összeget a jegyzési időszak utolsó napjáig módosíthatod.
A papír alapú jegyzéshez: Kérjük, vedd fel a kapcsolatot PEG képviselővel,
aki tájékoztatni fog a folyamat lépéseiről.

A fizetési módokról az egyes országok külön döntenek, ez lehet készpénz,
kölcsön, vagy fizetési előleg formájában (érdeklődj a PEG képviselőnél és
tekintsd meg az adott országra vonatkozó mellékletet).

A munkáltatói hozzájárulás szimulátora elérhető 
a következő weboldalon:  
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A befektetett összeg maximum a bruttó béred 25%-a lehet.

A tőkeemelés felső határa 6,5 millió részvény, ami csökkenést 
eredményez, ha a kereslet meghaladja a kínálatot. 

A csökkentés konkrét szabályaival kapcsolatos további 
információkért tekintsd meg a PEG szabályzatot, amely 
elérhető a https://peg.saint-gobain.com oldalon. 
Hangsúlyozni szeretnénk, hogy csökkentés esetén egyéni 
befizetésednek csak a csökkentett összege lesz levonva.

A lekötési időszak végén két lehetőséged van:

Megtartod eszközeidet: azok továbbra is elérhetőek 
maradnak és követik a Saint-Gobain részvény tőzsdei 
árfolyamát, amely mozoghat felfelé és lefelé egyaránt.

Részvényeid egy részének, vagy teljes összegének a 
visszatérítését kéred.

1. lehetőség

2. lehetőség

GONDOLKODJ EL 
SZABAD ESZKÖZEID ÚJBÓLI 
BEFEKTETÉSÉN

Rendelkezésre álló eszközeidet bármikor felhasználhatod PEG-be
való befektetésre! Amikor megkaptad a visszafizetést,
megtakarításaid egy részét vagy egészét újra befektetheted a PEG
keretében, egyéni befizetéssel.
Ne feledd: amennyiben megtakarításaidnak újbóli befektetését
választod a 2024-es ajánlatban, munkáltatói hozzájárulásban
részesülsz és kedvezményes áron jegyezhetsz.
A befektetett összeg ismételten 5 évre lesz lekötve.
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PEG 2024
ÜTEMEZÉS

2024.02.12 - 2024.03.08
A referenciaár meghatározásának időszaka 

2024.03.11
A jegyzési ár megállapításának dátuma 

2024.03.11 - 2024.03.25
Jegyzési időszak

2024.05.15
Tőkeemelés

A Saint-Gobain Cégcsoport fenntartja a lehetőséget a fent 
említett dátumok megváltoztatásra, vagy a műveletek 
felfüggesztésére a jegyzési ár megállapításának 
időpontjáig, azaz 2024. március 11-ig.

Ha kérdésed van a 2024. évi PEG-gel kapcsolatban, a PEG 
képviselődnél érdeklődhetsz.

www.amundi-ee.com/account 

A fenti oldal állandó, ingyenes hozzáférést biztosít munkavállalói 
megtakarítási számláidhoz, valamint átfogó tájékoztatást ad a lejárat 
előtti visszaváltásról.

További információk
A 2024-es ajánlattal kapcsolatos további információkért tekintsd át az országodra
vonatkozó mellékletet, a kiemelt befektetői információkat tartalmazó
dokumentumot („KIID”) és a Vállalati Befektetési Alap szabályzatát.
Javasoljuk, hogy nézd át a Saint-Gobain vállalat regisztrációs dokumentumát és
minden más közzétett dokumentumot, különösen a vállalat weboldalán
(www.saint-gobain.com) elérhető pénzügyi beszámolókat. Ezek a
dokumentumok fontos információkat tartalmaznak a vállalat tevékenységéről,
stratégiájáról és célkitűzéseiről, valamint a vállalattal, a tevékenységeivel és
pénzügyi eredményeivel összefüggő kockázatokról.
Jelen ismertető kizárólag tájékoztató jellegű és együtt kell elolvasni a
rendelkezésre álló szabályozási és szerződéses dokumentumokkal. Bármely
eltérés esetén a szabályozási és szerződéses dokumentumok az irányadók. A
2024-es ajánlatban való részvétel teljes mértékben a Te döntésed. A
rendelkezésre álló, a 2024-es ajánlattal kapcsolatos dokumentumok nem
befolyásolják a munkaviszonyod feltételeit és nem módosítják
munkaszerződésed, illetve nem is képezik annak részét. Jelen ajánlatból
származó előnyök nem tekinthetők javadalmazásod részének a jövőbeli
juttatások vagy jogok meghatározásakor. A jelen program keretében kapott
juttatások nem lesznek figyelembe véve a munkaviszonyoddal kapcsolatban
megillető összegek kiszámításakor (mint például végkielégítés). A 2024-es
ajánlatban való részvétel lehetősége semmilyen módon nem feltételezi a
jövőbeli ajánlatok megvalósulását, vagy az ilyen ajánlatokban való részvétel
lehetőségét.
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A részvény referenciaárára adott kedvezmény.

A vállalat nettó nyereségének egy része, amelyet a 
részvényeseknek kifizetnek, és a Terv keretében újra 
befektetnek a Munkavállalói Részvénytulajdonosi 
Alapba, ami a befektetési jegyek értékének 
növekedését eredményezi.

A Saint-Gobain részvény tőzsdei árfolyamának átlaga 
a referencia-időszakban (2024. február 12-től március 
8-ig bezárólag).

Az a referenciaár, amelyre 20%-os kedvezmény 
vonatkozik. A vezérigazgató 2024. március 11-én dönt 
a jegyzési árról.

A felügyelőbizottságok szerepe a Munkavállalói 
Részvénytársaság pénzügyi irányításának és 
működésének ellenőrzése. A felügyelőbizottság tagjait 
5 éves időtartamra nevezik ki.

Ez az alap a "tőzsdén jegyzett vállalatok 
értékpapírjaiba befektetett" kategóriába tartozik. 
Évről évre konszolidálja a PEG összes eszközét az 
összes résztvevő országból, kivéve Franciaországot. 
Ennek az alapnak az alapkezelő társasága az Amundi
Asset Management.

Ezt az alapot kifejezetten a 2024-es ajánlatra jegyzők 
befektetéseinek fogadására hoztak létre. A 
vezérigazgató várhatóan 2024. március 11-én 
határozza meg a jegyzési árat.
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