
 

MODULO DI SOTTOSCRIZIONE ONLINE 

 

 
Compagnie de Saint-Gobain (di seguito "Saint-Gobain") 

 

Nome e Cognome      
Società di 
appartenenza      

Data di nascita  Luogo di nascita  Prov.  

Residenza  CAP    

Città  Provincia    

Nazionalità  Codice Fiscale    

 
CONDIZIONI GENERALI DI SOTTOSCRIZIONE 

 
Io sottoscritto dichiaro: 

• di essere un dipendente o un dirigente di un'azienda del gruppo Saint-Gobain, membro del Saint-Gobain 
PEG, dove ho maturato tre mesi di anzianità nell’ultimo giorno del periodo di sottoscrizione (25 marzo 2024). 

• Di avere letto la brochure e la guida locale.  

• di rispettare le condizioni per sottoscrivere il piano. 

• che questo modulo di sottoscrizione è la mia unica sottoscrizione all’aumento di capitale riservato ai 
dipendenti del Gruppo Saint Gobain nel 2024. 

• che sto contribuendo con un importo che non supera il 25% della mia retribuzione annua lorda (bonus 
inclusi) per il 2023 o una stima della retribuzione annua lorda per il 2024. 

• che il prezzo di sottoscrizione mi è stato comunicato prima del periodo di sottoscrizione. 

• Di essere a conoscenza dell’irrevocabilità della presente sottoscrizione. 

Prendo atto che 

• il mio investimento è legato a fluttuazione in aumento od in diminuzione del valore delle azioni di Saint 
Gobain.  

• le azioni sottoscritte mediante il presente modulo mi attribuiscono il diritto di percepire gli utili distribuiti a 
partire dall’anno 2025 e seguenti, (non mi attribuiranno il diritto di percepire gli utili distribuiti nel 2024, relativi 
all’anno 2023). 

• nel caso in cui le richieste di sottoscrizione superino l'importo totale dell'aumento di capitale definito dal 
Consiglio di Saint-Gobain (6.500.000 azioni), si procederà al riparto, riducendo il contributo di ciascun 
sottoscrittore proporzionalmente alla sua richiesta di sottoscrizione iniziale. Tutti i sottoscrittori saranno 
informati personalmente e, se del caso, riceveranno un importo pari alla differenza tra il loro contributo 
iniziale e l'importo finale effettivamente sottoscritto. Questa misura riguarda tutti i sottoscrittori dell'aumento 
di capitale dell’anno 2024. 

• il valore del mio investimento è legato alle variazioni del valore delle azioni di Saint-Gobain stabilito in euro, 
pertanto, mi trovo ad affrontare un rischio sull'importo del mio contributo azionario investito. 

• in caso di riscatto, riceverò un rimborso in euro corrispondente al valore delle azioni di Saint Gobain a quella 
data. 

• riceverò azioni indisponibili, salvo casi di recesso anticipato, per un periodo di circa cinque anni, o fino al 1° 
maggio 2029 (si veda il documento denominato “guida locale” per informazioni circa il periodo di 
indisponibilità e le fattispecie che consentono il riscatto anticipato). 

• Ho accesso, su richiesta, alle versioni in inglese del regolamento del PEG 2024 e del documento di 
registrazione universale di Saint-Gobain. 

• affinché la mia iscrizione sia valida, devo compilare il modulo di sottoscrizione online e scegliere i metodi di 
pagamento 

• prendo atto che nulla di quanto è contenuto nel presente modulo, o in qualsiasi altro materiale a mia 
disposizione in relazione all'offerta, mi conferirà alcun diritto in relazione alla mia occupazione. La 
partecipazione all'offerta è completamente indipendente dal mi rapporto né lo modifica. Prendo atto che 
nulla di ciò che è contenuto in questo modulo o su qualsiasi altro materiale a mia disposizione relativo 
all’offerta mi conferirà il diritto di partecipare ad offerte future 

• in caso di mancato pagamento, o di fondi insufficienti nel mio conto bancario, mancato rimborso integrale 
dell’importo residuo dell’anticipo dovuto al mio datore di lavoro al momento della mia uscita dalla società 
o in caso di uscita anticipata, la mia sottoscrizione potrà essere annullata per la parte corrispondente 



 

all’importo non pagato. In conformità alla normativa applicabile, conferisco espressamente, al mio datore 
di lavoro o al titolare del mio conto, un mandato irrevocabile atto a vendere senza preavviso le mie azioni 
e a destinare la parte necessaria dei proventi derivanti da tale vendita per pagare le somme dovute ai 
sensi della mia sottoscrizione 

 

 
Regole specifiche per la Russia e la Bielorussia 

A causa delle sanzioni imposte dall’Unione Europea, i cittadini o i residenti in Russia o Bielorussia che non hanno residenza 

legale o cittadinanza nell’Unione Europea, in un paese membro dello Spazio Economico Europeo o in Svizzera non possono 

partecipare a questa offerta. 

Di conseguenza, dichiaro di: 

- non essere un cittadino russo, o residente in Russia, o se lo sono, di essere anche un cittadino di uno Stato Membro 

dell’Unione Europea o di un paese membro dello Spazio Economico Europeo o della Svizzera o abbia un permesso di 

soggiorno temporaneo o permanente in uno di questi paesi; 

- non essere cittadino bielorusso, o residente in Bielorussia, o se lo sono, di essere anche un cittadino di uno Stato Membro 

dell’Unione Europea o detenga un permesso di soggiorno temporaneo o permanente in uno degli Stati Membri.  

Dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali: 

Io sottoscritto, autorizzo l'uso, la raccolta, la memorizzazione e la comunicazione delle informazioni contenute nel presente 

modulo di sottoscrizione nell'ambito di un processo informatico di elaborazione dei dati, di cui la Compagnie de Saint-

Gobain è responsabile, ai fini dell’Offerta di Azioni ai dipendenti del 2024. Il fondamento giuridico di tale trattamento è la 

stipulazione del contratto di sottoscrizione (ossia della presente richiesta di sottoscrizione). Comprendo che tutte le 

informazioni di cui sopra sono necessarie per la mia partecipazione all'offerta di sottoscrizione di azioni riservata ai 

dipendenti per l’anno 2024 e per esercitare i miei diritti in relazione alla mia sottoscrizione.  

Acconsento che tali informazioni siano fornite, trasferite in Francia e trattate dalla Compagnie de Saint Gobain, dal mio 

datore di lavoro, dal titolare del conto relativo alle azioni (Uptevia) in relazione all'Offerta di Azioni ai dipendenti del 2024.  

A seguito dell’aumento di capitale, Uptevia è responsabile del trattamento dei dati ai fini della gestione del piano di 

risparmio e dei conti del Gruppo e la memorizzazione informatica di tali dati, nonché alle eventuali operazioni che ne 

derivano direttamente. Prendo atto di poter esercitare il mio diritto di accedere, modificare o rettificare i miei dati personali 

contattando il dipartimento risorse umane di Saint Gobain e/o Uptevia, all’indirizzo https://planetshares.uptevia.com. Sono 

a conoscenza del fatto che ho anche il diritto alla trasferibilità dei miei dati. Mi è chiaro che l'esercizio dei diritti di 

cancellazione, di limitazione del trattamento e di trasferibilità sarà esercitato alle condizioni previste dalla normativa e avrà 

conseguenze irrevocabili. I miei dati personali saranno conservati a fini di trattamento dei dati per il tempo necessario per 

l'attuazione dell'Offerta di Azioni ai dipendenti e per la gestione del PEG, almeno fino alla vendita di tutte le azioni che 

detengo nel PEG, e successivamente, a fini di archiviazione, ho il diritto di presentare un reclamo all'autorità di vigilanza 

francese, il CNIL, in merito alla tutela dei miei dati personali. Il responsabile della protezione dei dati dell'emittente può 

essere contattato all'indirizzo privacycontact.CSG.FR@saint-gobain.com. 

DICHIARO DI SOTTOSCRIVERE: 

Azioni 

sottoscritte 

Prezzo unitario Controvalore 

totale della 

sottoscrizione 

Quota a carico 

della Società 

Quota a carico 

del Dipendente 

 € €  € € 

 

https://planetshares.uptevia.com/
mailto:privacycontact.CSG.FR@saint-gobain.com


 

Il pagamento della quota a carico del dipendente avverrà mediante una tra le seguenti modalità di pagamento, anche 

combinabili tra loro: (1) oppure (2) oppure (3) oppure (1) + (2) oppure (1) + (3) oppure (2) + (3), come di seguito 

dettagliatamente indicato: 

 

(1) Pagamento con bonifico bancario (*)  € 

(*) Bonifico bancario effettuato da dipendente sottoscrittore alla Società di appartenenza  

(2) Pagamento dilazionato (**)  € 

(**) Il pagamento prevede 8 rate di uguale importo mediante trattenute nelle retribuzioni, 

da Maggio a Dicembre 2024 

 

(3) Pagamento con utilizzo dell’anticipo sul T.F.R. (***)  € 

(***) Nei limiti del 70% dell’importo maturato al 31/12/2006 (al netto di eventuali 

anticipazioni prima d’ora ottenute) e nel rispetto delle disposizioni di legge e regolamenti 

vigenti 

 

 

 

Data e firma del sottoscrittore (Per ricevuta, timbro e firma della società di 

appartenenza, ovvero quella all’uopo delegata) 

__________________________________________ __________________________________________ 

 


